ADOZASI TAJEKOZTATO

Jelen tajékoztaté a 2018. januar I-jén hatalyos jogszabalyok alapjan késziilt, igy
értelemszeriien az ezt kovetoen bekovetkezo valtozasokat nem tartalmazza, tovabba
nem teljes kori, azaz nem oleli fel a személybiztositasi szerz6dést érinté valamennyi
adoészabalyt. Az adojogszabalyok a szerz6dés tartama alatt megvaltozhatnak. Gazdasagi
tarsasagok az 6ket érinté specialis adoézasi szabalyokrol a biztosité webhelyén (www.
cigpannonia.hu) elérheté ,,Adézasi tajékoztaté gazdasagi tarsasagok részére” cimii
dokumentumbdl tajékozédhatnak.

I. Adémentes biztositoi teljesités

Személybiztositasi szerzédés halaleseti kifizetése, valamint balesetbiztositasi, betegségbiztositasi
(egészségbiztositasi), jaradékbiztositasi és nyugdijbiztositasi szolgaltatasa minden esetben a maganszemély
adomentes bevétele.

Il. Kamatjovedelem adézasa

Adokoteles a biztosito szolgaltatasa az életbiztositas alapjan nyujtott olyan szolgaltatas tekintetében, amely nem mindsiil
haldleseti kifizetésnek, rokkantsagi, balesetbiztositasi, betegségbiztositasi (egészségbiztositasi), jaradékbiztositasi
vagy nyugdijbiztositasi szolgaltatasnak. A biztosito teljesitésébdl a befizetett biztositasi dijak — kockazati biztositasi
dijrésszel csokkentett — Osszegét meghaladd rész kamatjovedelemnek mindsiil, amely a maganszemélynél kamatado
fizetési kotelezettséget keletkeztet.

A kamatad6 mértéke a kamatjévedelem 15%-a'.

A kamatjovedelem utan a kamatadot a biztosito, mint kifizetd a kifizetés idépontjara vonatkozoan allapitja meg, a
maganszemély részére az azzal csokkentett osszeg keriil kifizetésre. Ezzel egyidejlileg a kamatadot a biztosito, mint
kifizeté befizeti és bevallja az adohatosagnak. A levont kamatadordl a biztositd igazolast ad a maganszemélynek.
Amennyiben a kamatadé levonasa megtortént, vagy kamatado nem terheli a jovedelmet, akkor a maganszemélynek az
adobevallasaban nem kell szerepeltetnie ezt a jovedelmet.

Biztositasbol szarmazé kamatjovedelem kedvezményrendszere:

* Egyszeri dijas biztositasok esetén a szerzédéskotést kovetd 3. év elteltével a kamatjovedelem 50%-a, a
szerz&déskotést kovetd 5. év elteltével pedig a teljes jovedelem adomentes.

* Rendszeres dijas biztositasok esetén a szerzédéskotést kovetd 6. év elteltével a kamatjovedelem 50%-a, a
szerzédéskotést kovetd 0. év elteltével pedig a teljes jovedelem addmentes.

A kamatjovedelem kedvezményes adézasara vonatkozoé rendelkezések nem alkalmazhatoak abban az esetben:

* ha a biztositas idGtartama alatt a szerzddés szerinti elvart dijon felili dijfizetés (példaul eseti dijfizetés)
torténik, és a biztositd azt a dijtartalékkal egyltt nem elkilonitetten (vagy nem a tartalék befizetett dijhoz valé
egyértelmii hozzarendelésével) tartja nyilvan. Elkiilonitett nyilvantartas esetén az elvart dijon feliili dijfizetés
onallé biztositasi szerzddés szerinti dijnak, egyszeri dijas biztositasnak tekintendd, ahol az elvart dijon feliili
dijfizetés idépontjat kell a szerzédés létrejottének idépontjaként figyelembe venni.

* ha a rendszeres dijak novelésének mértéke meghaladja a dijnévekedés évét megel6z6 masodik évre vonatkozo
fogyasztoi aremelkedés 30 szazalékponttal novelt értékeét.

Amennyiben az életbiztositasi szerzédés a biztositoi teljesitéssel nem szlinik meg, a befizetett dijak és az azt csokkenteni
rendelt tételek olyan aranyban veheték figyelembe, mint ahogyan a biztositoi teljesités osszege aranylik a biztositasi
szerzddés — a biztositdi teljesités idépontjaban torténd — megsziinése esetén jard biztositoi teljesités 6sszegéhez. A
biztositoi teljesitést megel6zéen bevételcsokkents tételként mar figyelembe vett dijrészeket, valamint a befizetett
dijat csokkentd tételként mar figyelembe vett kockazati biztositasi dijat figyelmen kiviil kell hagyni a kamatjovedelem
biztositoi teljesités idépontjaban torténd tovabbi megallapitasa soran.

' Amennyiben a kamatjovedelem juttatisit megalapozo idészak 2016. janudr |-je elStt kezdédott, de a jovedelem megszerzésének idépontja 2016.
januar |.vagy késébbi idépont, gy a |5%-0s mértéket a 2016. januar |-t8l megszolgalt kamatjovedelemre lehet alkalmazni.
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I11. Nyugdijbiztositasi adékedvezmény

Nyugdijbiztositas esetén a biztositd szolgaltatasat kizardlag a biztositott halala, sajat joga nyugellatasra valo
jogosultsaganak megszerzése (ez alatt a tényleges nyugdijas allapotot kell érteni), egészségi allapotanak
legalabb 40%-os mértéket eléré karosodasa (feltéve, hogy a nyugdijbiztositasi szerzédés létrejottének
idépontjaban a biztositott egészségkarosodasa a 40%-os mértéket nem éri el fiiggetleniil attdl, hogy rokkantsagi vagy
rehabilitacios ellatasra jogosult-e vagy sem), vagy a szerzédés létrejottekor érvényes 6regségi nyugdijkorhatar
biztositott altali betdltése valthatja ki.

Az életbiztositas abban az esetben mindsiil nyugdijbiztositasnak, ha biztosit6 teljesitésére a halaleseti
szolgaltatast kivéve — a nyugdijbiztositasi szerz6dés egész tartama alatt a biztositott jogosult.

Fontos tovabbi feltétel, hogy a nyugdijbiztositasi szerzédés létrejottétdl a biztosito biztositasi eseményre tekintettel
torténd teljesitéséig legalabb 10 évnek kell eltelnie. Kivétel a 10 éves korlat aldl a biztositott haldlara, illetve
legalabb 40%-os mértéki egészségkarosodasara tekintettel torténd biztositasi szolgaltatas. 10 éven beliil bekovetkezd
biztositasi esemény esetén (a fenti kivételektdl eltekintve) a biztosité abban az esetben nyujthat szolgaltatast, ha annak
modja nem csokkend 6sszegli jaradékszolgaltatas, és azt a szerzédés létrejottétdl szamitott legalabb 10. év végéig vagy
a biztositott halalaig nyujtja. Amennyiben a jaradékszolgaltatas egy honapra jutd osszege a 5 ezer forintot nem éri el,
a biztosito szolgaltatasat — a szerzddés létrejottétdl szamitott 10. év letelte elbtt is — egy Osszegben is teljesitheti.

A nyugdijbiztositasi szerzédésnek a fentebb részletezett biztositasi eseményeket (sajat jogl nyugdijjogosultsag
megszerzése, a biztositott halala, legaldbb 40%-os mértékl egészségkarosodasa, vagy a szerzédés létrejottekor
érvényes oregségi nyugdijkorhatar biztositott altali betoltése) mindenképpen tartalmaznia kell. Az egészségkarosodasi
biztositasi eseményt nem kell tartalmaznia a szerzédésnek, amennyiben a biztositott egészségkarosodasanak foka a
szerzédéskotéskor mar eléri a 40%-ot.

Nyugdijbiztositas a fentieken til mas biztositasi eseményt nem tartalmazhat, kiegészité biztositas viszont szabadon
kotheté mellé. Ennek feltétele, hogy sajat kulonds szerzédési feltétele legyen, és a kiegészité biztositas dija a
nyugdijbiztositas dijatol elkiilonitetten legyen nyilvantartva.

A maganszemély adobevallasban tett nyugdijbiztositasi nyilatkozat alapjan rendelkezhet az 6sszevont adoalapja adéjanak
az addkedvezmények levonasa utan fennmaradd részébdl a szerz6doéként befizetett nyugdijbiztositasi dij
20 szazalékanak, de azad6évben legfeljebb 130 ezer forintnak az tutalasardl, azzal, hogy a nyugdijbiztositashoz
kotott kiegészité biztositas(ok)ra befizetett osszeg alapjan nyugdijbiztositasi nyilatkozat nem tehetd.
Az adokedvezmény szamitasanal csak az addévben a biztositd szamlajan jovairt (és rendszeres dijak esetén az
adbévben esedékessé is valt) befizetések vehetéek figyelembe, azaz nem a befizetés inditasanak idépontja szamit. Ha
a maganszemély az addja meghatarozott részének atutalasardl onkéntes kolcsonos pénztari nyilatkozatban, nyugdij-
elétakarékossagi nyilatkozatban és nyugdijbiztositasi nyilatkozatban is rendelkezik, az adohatosag altal atutalt
Osszeg (egyiittesen) nem haladhatja meg a 280 ezer forintot. Amennyiben az adékedvezményt tobb
szerz6désre fizetett dij alapjan veszi igénybe a szerz6dd, az adékedvezmény a szerzédésekre fizetett
dijak aranyaban keriil a szerz6désekre jovairasra.

Nyugdijbiztositasi adokedvezmény kizarolaga 2013. december 31-ét kovetéen megkotott nyugdijbiztositasi szerzédések
utan vehetd igénybe.

Nem forint alapl szerzédések esetén az adodév utolsd napjan érvényes MNB arfolyamon kell értékelni az
addkedvezményre jogositd befizetéseket.

Nyugdijbiztositasi nyilatkozatot a biztosito altal kiallitott igazolas alapjan tehet a maganszemély. Az adokedvezményt
az adohatésig a maganszemély nyugdijbiztositasi nyilatkozata alapjan a biztosité pénzforgalmi szamlajara
teljesiti. Az igy atutalt 6sszegek alapjan megképzett szolgaltatas a nyugdijszolgaltatas kedvezményezettjét, kizarodlag
a nyugdijbiztositas valamely biztositasi eseményének bekdvetkezése esetén, a biztositasi szolgaltatas
teljesitésekor illeti meg.

Adokedvezményt az elsé nyugdijszolgaltatasnak mindsilé (rész)teljesitésig lehet igénybe venni, de legfeljebb az
oregségi nyugdijkorhatar betoltéséig. Ez aldl kivétel a legalabb 40%-os egészségkarosodas miatti részteljesités, ugyanis
ezt kovetden befizetett nyugdijbiztositasi dijakra is igénybe vehetd az adékedvezmény.

Abban az esetben, ha az eredeti szerzédé a teljesitéskor mar nem rendelkezik nyugdijbiztositassal, mely alapjan
addkedvezményre jogosult akkor:

¢ Ha szerzdddvaltas miatt nem rendelkezik mar a szerzddéssel, akkor a biztositd a szerzédésen valtozatlan moédon
jovairja az adokedvezmeényt;
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* Nyugdijszolgaltatassal valé megsziinés esetén a biztosité a biztositott maganszemélynek (a biztositott haldla esetén
a kedvezmeényezettnek) kiutalja;

* Egyéb megsziinés (pl. dijnemfizetés) esetén a biztositonak vissza kell utalnia az adohatosaghoz az 6sszeget, kivéve,
ha a szerz6dé igazolni tudja, hogy a szerzddés rajta kivil allé okok (pl.: biztosité felszamolasa) miatt sziint meg. Ez
utobbi esetben az addhatdsag a visszautalt osszeget, ha a maganszemélynek van mas nyugdijbiztositasi szerzédése,
akkor a maganszemély nyilatkozata alapjan e szerzddésre, ennek hidanyaban a maganszemély sajat pénzforgalmi
szamlajara (lakcimére) teljesiti.

A teljes tartam alatt nyugdijbiztositasi adokedvezményként a biztositohoz atutalt Osszeget a
maganszemélynek 20 szazalékkal novelten kell visszafizetnie, ha a nyugdijbiztositas biztositasi szolgaltatas
nélkiil megsziinik, vagy a szerzédés gy moddosul, hogy az a szerzédésmoddositast kovetéen mar nem mindsiil
nyugdijbiztositasnak. Ide kell érteni kilonosen a szerzddés visszavasarlasat, részvisszavasarlasat, a kotvénykolcson
torleszté részletének nyugdijcéld megtakaritassal szembeni elszamolasat, valamint, ha dijfizetéssel részben vagy
egészben nem fedezett idészakban a nyugdijcéli megtakaritassal szemben tobb, mint hat havi kockazati biztositasi
dijrész (kivéve az alapbiztositas legalacsonyabb osszegli kotelezé kockazati biztositasi dijrészét) elszamolasara kerdil
sor. A torvényi rendelkezésnek meg nem felelé jaradékszolgaltatas is visszafizetési kotelezettséget keletkeztet, azonban
az elvart dijon feliili dij elvart dijra torténd atvezetése nem.

Nem terheli visszafizetési kotelezettség a maganszemélyt, ha azadémentes nyugdijszolgaltatas feltételei maradéktalanul
teljestltek. Nem valtja ki a visszafizetési kotelezettséget az sem, ha a szerzddés a biztositd felszamolasa miatt szlinik
meg.

A maganszemély visszafizetési kotelezettségét a biztositd allapitja meg, a maganszemély részére kifizetett 6sszegbdl —
ha van ilyen — levonja, a maganszemély részére az azzal csokkentett 6sszeg kerdl kifizetésre. Ezzel egyidejlileg ezt az
osszeget biztositd, mint kifizets befizeti és bevallja az adohatosagnak, és a visszafizetési kotelezettségrdl igazolast ad
a maganszemélynek. Amennyiben a visszafizetési kotelezettség levonasara a biztositd teljesitése barmely oknal fogva
nem nyujt fedezetet, vagy a visszafizetési kotelezettség a szerz6dés modositasara tekintettel keletkezik, a biztosito
az igazolason feltlinteti a részben vagy egészben le nem vonhaté osszeget, és felhivja a maganszemély figyelmét arra,
hogy a le nem vont részt a maganszemély koteles megfizetni. A maganszemély a biztosito altal kiadott igazolas alapjan
adobevallasaban vallja be a visszafizetési kotelezettség Osszegét, és a bevallas benyujtasara elSirt hatariddig fizeti meg
annak a biztosité altal le nem vont részét.

Azon szerzddésekre, melyekre visszafizetési kotelezettség keletkezett, a visszafizetési kotelezettség évében nem
lehet adékedvezményt igénybe venni, viszont a visszafizetési kotelezettség évét kovetd években lehetSség van Ujra
adokedvezményt igénybe venni.

Alkalmazando jogszabaly: 1995. évi CXVII. torvény a személyi jovedelemadordl

Budapest, 2018. januar |I.



